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LE PETIT JOURNAL DE LONGUEIL SAINTE MARIE 

Bulletin Municipal d’Informations juillet 2025 

 

C’est sous une météo clémente que la cérémonie du 8 mai 1945 a eu lieu. 

A cette occasion, deux de nos sapeurs-pompiers volontaires ont pu être promus 

au grade de  sergent. 

         Alain Pinhal                            Christopher Caron  

          

 

 

 

 

Mais qu’est-ce qu’un sapeur-pompier volontaire ? 

Les sapeurs-pompiers volontaires sont engagés sur les mêmes missions que les sapeurs-

pompiers professionnels : secours à la personne, lutte contre les incendies, accidents de la cir-

culation, protection de l'environnement…  

Les missions sont multiples et variées, avec toujours le même objectif : protéger les populations. 

A la différence du pompier professionnel, le sapeur-pompier volontaire possède, la plupart du 

temps, un emploi principal et exerce les activités de pompier le plus souvent en dehors de ses 

heures de travail.  

Être sapeur-pompier, c'est partager des valeurs fortes de solidarité et de civisme. Il s'agit d'un 

métier valorisant qui permet de venir en aide aux autres. Au quotidien, ils mettent en pratique la 

solidarité, l'altruisme, l'esprit d'équipe et le sens du devoir.  

Nous les remercions pour leur implication. 

Vous pouvez venir les rejoindre. 

Permanence du Conciliateur de Justice 

A partir du 10 juillet 2025, le Conciliateur de Justice tiendra 
une permanence, sur rendez-vous, à la mairie d’Estrées-
Saint-Denis 15 rue de l’Hôtel de Ville : 

Tous les jeudis de 9h à 11h  

Contact : 06 12 22 37 12  
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La Direction Régionale des Affaires Culturelles Hauts de France (DRAC) 

nous informe que notre commune abrite 2 objets monuments historiques 

classés et faisant partie du patrimoine artistique et archéologique de  

Longueil Sainte Marie et de l’église paroissiale Saint Martin : 

 

 

Une dalle funéraire à effigie gravée  

d’Hector Fillion (+1558) et de sa mère 
(+1537). 

L’épitaphe, les armoiries et sa date  

sont gravés sur l’œuvre  

(création milieu du 16ème siècle). 

 

 

        Cloche en bronze datant de 1731 

 

CANTINE SCOLAIRE   

 

Depuis le début de l’année, le chantier de la nouvelle restauration scolaire est en cours.  

Dans un premier temps, la salle de restauration des maternelles, l’espace de réception des ma-
tières premières, l’espace laverie, les bureaux du centre d’animation et du chef de cuisine ont été 
construits.  

Depuis le 02 juin, la cuisine actuelle est en totale rénovation afin de devenir un espace de cuis-
son et de préparation froide.  

En attendant, la restauration scolaire a été délocalisée dans la salle Pierre Cauët pour la fin de 
l’année scolaire et les quatre semaines de centre de loisirs.  

Tous les agents ont préparé et effectué le déménagement fin mai et depuis ils mettent tout en 
œuvre pour que le temps du repas se passe dans les meilleures conditions.  

Les élèves de nos écoles auront dans leurs assiettes, à partir de la rentrée scolaire prochaine, 
un repas pensé, élaboré, cuisiné dans la nouvelle cuisine par Julien (chef de cuisine) et Cédric 
(second de cuisine) à partir de produits locaux, de saison et bio.  

Le 24 Avril 2025 :  Aésio Mutuelle a proposé un après-midi détente. 

Des ateliers de « bien-être » animés par un sophrologue ont été propo-
sés gratuitement aux Longueillois et Longueilloises  adhérents ou non. 

Malgré des prestations de qualité et de très bons conseils, nous regrettons le faible nombre de 

participants et encore plus les inscriptions non honorées. 
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LOCATIONS DES SALLES COMMUNALES 

PLATE-FORME  SYNBIRD 

Afin de simplifier la relation citoyenne et de gérer avec efficacité les salles ouvertes à la location, 
la commune à mis en place une plate-forme de réservation en ligne pour les demandes de loca-
tion des trois salles communales : Maison Des Associations, Pierre Cauët et Multifonctions. 

Cette plate-forme est accessible via le site internet de la commune, sur la première page du 
site : 

1/ cliquez sur l’onglet « Vie Pratique »,     
puis sur « Salles Communales » :   

 

 

 

 

 

 

La plate-forme vous permet d’effectuer à tout moment vos demandes de réservation de salles 
en consultant le planning de location ; elle vous donne accès aux caractéristiques, aux prix, aux 
règlements et photos de chaque salle. 

Une fois votre pré-demande effectuée, vous recevrez des mails de la part des services munici-
paux, vous invitant à cliquer sur un lien pour déposer les justificatifs nécessaires à l’acceptation 
et à la conclusion du contrat de location. Le contrat est signé par un moyen dématérialisé avec 
un code reçu par sms. 

Afin que votre réservation soit bien prise en compte et devienne effective, il faudra veiller à ré-
pondre à ces demandes dans les délais impartis qui sont très courts. Pensez à vérifier vos cour-
riers indésirables (spams) car l’adresse mail de la commune est sécurisée par le logiciel Mailin-
black. 

Nous vous remercions de privilégier vos demandes de réservation de salles via cet outil.  

Toutefois, le secrétariat de la mairie restera bien entendu à la disposition de celles et ceux qui 
rencontrent des difficultés. 

Nous espérons que cette nouvelle démarche vous apportera satisfaction. 

2/ cliquez sur le lien  

 
Bien plus que la retraite,  

un accompagnement pour toutes les vies ! 
 

Si l’Agirc-Arrco est avant tout connue comme le régime de retraite complémentaire des salariés 
du secteur privé, elle se positionne de plus en plus comme un acteur majeur de l'accompagne-
ment et de la prévention. Loin de se limiter au versement des pensions, l'organisme déploie 
une gamme complète de services pour aider ses affiliés, actifs comme retraités, à anticiper et à 
bien vivre toutes les étapes de leur existence. 
 
Que ce soit pour préparer sereinement sa retraite, soutenir les aidants, promouvoir la préven-
tion et le bien-vieillir, ou encore accompagner en cas de perte d’autonomie, l'Agirc-Arrco pro-
pose des solutions concrètes. Des conférences, des informations personnalisées et un large 
réseau de partenaires sont mobilisés pour offrir un soutien adapté à chaque situation. 
 
En investissant dans ces services, l'Agirc-Arrco affirme sa mission d'acteur social engagé, vi-
sant à améliorer la qualité de vie, l'autonomie et le lien social de ses assurés. C'est la preuve 
qu'anticiper n'a pas d'âge, et que l'Agirc-Arrco est là pour chaque étape.  

https:/www.agirc-arrco.fr 
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Associations, Clubs, Comités de la commune, ce bulletin d’informations est à votre disposition pour 
annoncer vos manifestations, vos activités… 

Veuillez contacter la mairie ou par E-mail à : j.morel@mairielsm.fr  

Bulletin d’informations édité par la mairie de Longueil Sainte Marie 
Responsable de la publication : Stanislas BARTHELEMY 

Comité de rédaction : Jackie MOREL / Laurence BERTRAND / Evelyne DESSUILLE / Baptiste LECAT / 

Chantal CHARPENTIER / Emilie CHOISMIN / Didier VOITURONT 

Salade de melon et concombre 

 
Rien de tel qu'une salade de melon et concombre pour 
débuter un repas estival en plus d’être rapide et simple à 
préparer : 

• Mélangez des cubes de melon et des tranches de con-
combre dans un grand bol 

• Ajoutez quelques feuilles de menthe pour une touche 
de fraîcheur et assaisonnez avec un filet de jus de ci-
tron et un peu de sel 

Cette salade facile à réaliser, apporte une explosion de 
saveurs et une sensation de fraîcheur parfaite pour les 
chaudes journées de l’été. 

1er septembre   

 

 à noter sur vos agendas  
 

 9 juillet  : Bus pour l’emploi (place Charles de Gaulle) 

 13 juillet 18:30  : Cérémonie du 14 juillet  (mairie) 

 13 juillet 20h30 : Retraite aux flambeaux (CMF) 

 1er septembre : Rentrée scolaire 

 7 septembre : 36ème brocante (FR) 

 13 septembre : Forum des associations (mairie) 

 20 septembre  : 6 h de vélos (ASL) 

 11 octobre : Soirée déguisée (CMF) 

 18 octobre : Arpège Big Band (ASL) 

 19 octobre : Gratiplante (L’Âme Ortie) 

 26 octobre : Octobre Rose (FR) 

 31 octobre : Soirée Halloween (CMF) 
L’éducation commence dès le plus 
jeune âge et doit se poursuivre tout 

au long de notre vie. 


